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Overenskommelsen

mellan Vastra Gotalandsregionen och den sociala ekonomin
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Definition social ekonomi

Verksamheter inom den sociala ekonomin har allmannytta eller
medlemsnytta, inte vinstintresse, som framsta drivkraft

definitionen av social ekonomi antogs av Kulturdepartementet 1999
Organiserade verksamheter som primart...

“ har samhalleliga andamal
“ bygger pa en idé eller vardegrund
“ ar organisatoriskt fristdende fran offentliga sektorn




Fakta social ekonomi 0

“ 86 procent av Sveriges befolkning ar medlemmar i nagon forening
“53% arbetar ideellt

“ De som ar aktiva lagger cirka 15 timmar i manaden pa ideellt arbete
“ Social ekonomi omsatter 150 miljarder per ar, ca 4% av BNP

®232 000 idéburna organisationer i Sverige

“ Det vanligaste ar att arbetsstallen inom social ekonomi har 1-9 anstallda.
“ | Sverige finns det 150 000 anstallda som motsvarar 2,5% av befolkningen

" | Vastra Gotalands lan finns det ca 27 000 anstallda inom sektorn det
motsvarar 3,5% av alla anstallda i Vastra Gotaland




Innovationer i Civilsamhallet

A-kassa

Ambulansenoch ambulanshelikopter
Apotek

Barnbidrag

Basket, volleyboll och manga andrasporter
Bibliotek

Bostadsratten

Brottsofferjour

BVC (startade som "Mjolkdroppen”)
Demensvard

Fair trade

Fjallraddning

Folkhogskolor

Folktandvard

Frivarden

Fardtjanst
Forskola
Hemtjanst
Hjalptelefonlinjer
Hundivarden
Horselklasser
Horselvard
Klassmorfar
Kollektivhus
Kolloverksamhet
Komvux
Matkooperativ

Minnesotabehandling

MVC
Permobilen

Personlig assistans
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Sjukskoterskeutbildining
Sjalvhjalpsgrupper (typ AA)
Sjoraddning

Skoldatatek

Skollunch

Social franchising
Studiecirklar

Studiemedel Sveriges
forsta socialhdgskola
Syncentraler Syntolkad film
Talboks- och
punktskriftsbibliotek Tjej-
och kvinnojoursverksamhet
Urban farming

Wikipedia




Aktorerna i vart valfardssamhalle

Offentlig sektor Kommersiell sektor  Idéburen sektor/

Non profit
83% 15% 2%
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Tva valfardslogiker som kopplas samman genom dialog, AO R ———
samverkansplattformar och partnerskap

Brister i
v Vaxandetillgang

ffentliga valfardsproduktionens
institutioner
Konsumtion (tl“VﬁthOglken)

Det kompetenta

social sammanhanget
(abundant community)

Professionellt styrd

utveckling §a ma (bgte
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|IOP vad ar det?

Mellanform mellan verksamhetsbidrag och upphandling

Ett partnerskap mellan offentliga aktérer och en eller flera
ideburna organisationer

Syftet ar att stodja en specifik verksamhet som hanterar nagon
typ av samhallsutmaning

Utgangspunkti dmsesidighet mellan parterna

Utfors av den ideburna organisationen men finansieras av den
offentliga

Sprider sig snabbt i landet
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Kriterier och Villkor for IOP

Verksamheten

Sker pa initiativ av den ideburna organisationen
Ar ett led i att férverkliga ett politiskt program
eller plan dar de ideburna organisationerna
sarskilt namns

Inte kan se som en del av det normerade
verksamhetsbidraget

detaljregleras inte av kommunen

Kan drivas under en langre tid

det finns inte en marknad eller
konkurrenssituation att varda

Bada parter &r med och finansierar

Villkoren

Skrivs ner i ett partnerskapskontrakt

Upprattas utefter specifika samhallsutmaningar vilket
gor att de ser olika ut fran fall till fall

Innehaller dock oftast:
Verksamhetens syfte
Den gemensamma vardegrunden
Malgrupp och uppdrag som partnerskapet ska
beskriva
Ekonomiska forutsattningar
Tidsperiod




Y‘V VASTRA o

v GOTALANDSREGIONEN ~ OVERENSKOMMELSEN

Vision och syfte med var Overenskommelse

Vision

Genom samarbete och aktiv dialog skapa ett hallbart samhalle med nya forutsattningar for
utveckling av Det goda livet i Vastra Gotaland

Syfte

Genom 6verenskommelsen skapa utrymme for ett langsiktigt samarbete och finna nya

modeller for partnerskap och regelverk, harigenom starks demokratin och delaktigheten samt
mangfalden av aktorer

Tillvarata den sociala ekonomins engagemang for hallbar utveckling i Vastra Gotaland

Taget av regionfullmaktige 2014




Aktuella Overenskommelser '

RO S —————
CNationella Lokala  pagende
Social 2008
Integration (2010 - 2016) Uppsala Bords Vasteras pagdende
Bistand 2015 Botkyrka Norrképing Vastervik pagéende
~ Regionala Orebro Linkoping Uddevalla  Klar
Skane 2009 N o o
Srebro 2013 Kumla Stockholm Varmdo pagaende
Vastra Gotaland 2014 Malmd Goteborg Vilhelmina  pagdende
Varmland pagaende Laxa Trelleborg Nordanstig pagéende
Ostergdtland pagdende Sollentuna Sigtuna pagaende
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Handlingsplan 2015-2017

De 6 Principerna har bearbetats for att fungera i var region
utefter vara forutsattning och 6nskemal

Foljs upp enligt Europeiska koden
Gemensamma mal, ansvar och atgarder
Ska implementeras inom alla namnder i Vastra Gotalandsregionen

Bred politisk vilja, beredningsgrupp tillsattes fér dverenskommelsen ( enhalligt beslut RF)

101 organisationer har skrivit under




Politisk organisation i VGR
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Revisorer Valberedning Arvodesberedning

Tillfalligberedning for
Uppsiktsplikt overenskommelsen

[ Patientndmnder (5) ] I ménK;)IiEm::;:ti f?];ter ] [ Folkhdlsokommittén ]

med den sociala
ekonomin
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Utforarstyrelser vard Utfdrarstyrelser Bolag I

* Sahlgrenska « Angereds Narsjukhus kultur och utbildning (majoritetsdgda) |
Universitetss.jukhuset + Habilitering & Halsa © Gﬁtebt?rg.s. botaniska tradgard . Fi!.m Vast I

» Skaraborgs sjukhus e Kultur i Vast * GoteborgsOperan |

» Sodra Alvsborgs Sjukhus * Tandvard * Vastarvet e Goteborgs Symfoniker |

* NU-sjukvarden * Primarvard * Naturbruksgymnasierna * Regionteater Vast |

* Alingsas lasarett * Bestalld primarvard * Folkhogskolorna e Sahlgrenska I.C. I

* Kungdlvs sjukhus och * Turistradet Vastsverige |
Frélunda specialistsjukhus JRN * Vasttrafik J

| Utférarstyrelser service I
. e e /

¢ Fastighetsnamnd ¢ Namnd for Halsan och Stressmedicin ¢ Servi




Ager och driver
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Indikatorer och struktur

Beredning
8 politiker 8 representanter social Referens

ekonomi grupper
2 tjansteman varav en 100% och en 50%
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“ Arbetsorganisation val inarbetad och etablerad for bade social ekonomi samt Vastra
Gotalandsregionen

“ Ett stabilt och utokat forum dar politiker, tjansteman samt social ekonomis aktorer agerar. En
inkubator som arbetsorganisationen kan anvanda sig av for spridning, information och dialog

“ Social ekonomianvands som ett verktyg for utveckling inom Vastra Gotalands alla
verksamhetsomraden

* Faktiska Overenskommelser dvs idéburna partnerskapsavtal och samarbetsavtal

“ Lokala dverenskommelseprocesser har startati Vastra Gotalandsregionen till grund for lokal
och delregional verksamhet
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“ Relationer som skapat nya utforarkonstellationer

“ Andrade upphandlingskriterier som underlattar fér sociala ekonomins aktorer
“ Ett okat medvetandei Vastra Gotalandsregionen om social ekonomis potential

“ Utifran alla aktorers erfarenheter och medverkan i processen ska det ha byggts upp en
kunskapsbas till nytta for utveckling och innovationer

= Personlfzr som star langt fran arbetsmarknad har fatt nya mojligheter till arbete och sociala
natver

“ En O0kad delaktighet och forstaelse for varandras unika uppdrag
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Samverkan med lansstyrelsen angaende etablering av nyanlanda

Samverkan med kommunalférbunden angaende lokala 6verenskommelseprocesser
7 IOP inom halso- och sjukvard, arbete pagar for att skapa fler

IOP inom regional utveckling

Samverkan mellan halso- och sjukvard och social ekonomi om nya arbetsformer
Dialog med sociala ekonomins aktorer

Informationsinsats till VGRs namnder och styrelser

De delregionala natverkens framtid

Oversattning till Iittlast och andra sprak

Beforskning

Revidering av policy och riktlinjer fér foreningsbidrag

Samverkar i lokala, regionala och nationella dialogprocesser
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Exempel




Tillvaxt och utveckling exempel

Vagen ut-kooperativen

Idrotten i samhallet

Ung foretagsamhet (UF)

Coompanion

Microfonden Vast

Service pa landsbygden

Le mat Hotell ( social
franchisings)

Bredbandsutbyggnaden
(byanat)

Bygderorelsernas
engagemang

Socialt entreprenérskap

10P industrihistoria

Grona naringar
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Halso- och sjukvard exempel LN

IOP trauma med Roda
Korset

Patient- och
anhérigforeningar

IOP Hospice Gabriel IOP Mobilitetscenter

Bracke diakoni nystart
vardcentraler

Fréja moédravard

Avtal brukarrevisioner




Fragor

» Vad ser ni for mojligheter, utifran det ni gor, att arbeta
tillsammans med Vastra Gotalandsregionen?

» Vilka utmaningar ser ni?




Vill du veta mer?

~ Birgitta Adler

~ processledare
* 0761-00 46 68

" birgitta.adler@vgregion.se

» lda Wernered

Koncernstab Halso-och sjukvard
® 070-513 38 42
* ida.wernered@vgregion.se

» Lena Goransson Modigh
Koncerninkdp, Koncernkontoret
" 010-4413113
* lena.modigh@vgregion.se
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Camilla Olsson

Processledare
" 0702-60 20 69
® camilla.olsson@coompanion.se

Hanna Nyroos
Koncernstab regional utveckling
» 076-844 7592

® hanna.nyroos@vgregion.se

Mohamad Al-Ghazzawi

Regionutvecklare
" 076-940 29 40
" mohamad.al-ghazzawi@vgregion.se
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